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W trosce o bagnai ludzi
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Osowiec-Twierdza, 21 lutego 2022 r.

Otwarty nabdr na stanowisko

Biebrzanski Park Narodowy poszukuje kandydata na samodzielne stanowisko:

specjalisty ds. inwestycji i remontow.

1. Jednostka zatrudniajgca: Biebrzanski Park Narodowy z siedzibg w Osowcu-
Twierdzy, 19-110 Gonigdz.

2. Wymiar zatrudnienia: petny etat; umowa na okres probny z mozliwoscig

przedtuzenia na czas nieokreslony, godziny pracy od 7.30 do 15.30, w dniach

od poniedziatku do pigtku.

3. Termin rozpoczecia stosunku pracy: marzec 2022 r.

4. Miejsce wykonywania pracy: Centrum Edukacji i Zarzgdzania Biebrzanskiego

Parku Narodowego w Osowcu—Twierdzy (CEiZ).

5. Ogoblny zakres obowigzkoéw:

1)

2)

3)

4)

5)

Sporzadzania w zakresie rzeczowym i finansowym rocznych planéw kontroli
stanu technicznego obiektéw budowlanych i instalacji, przeglgdéw
gwarancyjnych i innych, wynikajgcych z potrzeb Parku, obowigzujgcych
przepisow prawa oraz zawartych umoéw inwestycyjnych.

Sporzadzanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych potrzeb dotyczgcych
remontéw i inwestycji.

Kontrola dokumentacji technicznej, finansowej i prawnej dotyczgcej procesu
inwestycyjnego lub remontowego.

Organizacja i uczestnictwo w okresowych kontrolach stanu technicznego
obiektow budowlanych i instalacji z czestotliwoscig i zakresie wynikajgcymi
Z przepisOw prawa.

Organizacja i uczestnictwo w odbiorach technicznych, przekazywaniu

nieruchomosci, rozliczenie przedsiewzie¢ inwestycyjno-remontowych.



6) Kompletowanie dokumentaciji technicznej obiektow, inwestycji, robét, ustug
dozoru technicznego oraz dokonywanych kontroli obiektow i instalacji
budowlanych.

7) Udziat w przygotowaniu dokumentaciji na potrzeby zamowien ustug, dostaw,

robot budowlanych w zakresie spraw wynikajgcych z petnionej roli w Parku.

6. Przelozony: Zastepca Dyrektora.

7. Poziom wynagrodzenia: Wynagrodzenie zasadnicze: od 3800 zt do 4600 zt
brutto miesiecznie (w zalezno$ci od doswiadczenia zawodowego kandydata
do pracy), dodatek stazowy, premia uznaniowa (miesieczna), dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

8. Wymagania dotyczgce kandydata:

Wymagania podstawowe:

e wyksztatcenie wyzsze politechniczne na kierunkach: budownictwo, ochrona
Srodowiska,

e podstawowa znajomos¢ wymagan i przepiséw obowigzujgcych w dziatalnosci
budowlanej, zamowien publicznych,

e umiejetnosc obstugi komputera oraz programéw: MS Word, Excel, Internet,

e umiejetnosc pracy koncepcyjnej,

e prawo jazdy kategorii B.

Mile widziane:

¢ doswiadczenie zawodowe kierunkowe ze wskazaniem na powyzsze
wymagania,
9. Wymagania dotyczgce zgtoszen:
Kazde zgtoszenie powinno zawierac:
e imig, nazwisko, dane kontaktowe, w tym adres mailowy oraz numer telefonu;
e CV osoby skfadajgcej zgtoszenie;
e kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie;
e kopie dokumentéw poswiadczajgce doswiadczenie zawodowe oraz staz pracy;
e Kkopie zaswiadczenh o ukonczonych kursach, szkoleniach, ktore mogag by¢
przydatne w pracy w Biebrzanskim Parku Narodowym;
e os$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.
10.Procedura rekrutacyjna:
Zgtoszenia nalezy przestac pocztg tradycyjng na adres: Biebrzanski Park Narodowy,

Osowiec-Twierdza 8, 19-110 Gonigdz lub e-mailem na adres:



sekretariat@biebrza.org.pl , z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko specjalisty

ds. inwestycji i remontow”.

Aplikacje niekompletne nie bedg rozpatrywane.

11.Dodatkowe informacje:

e po weryfikacji zgtoszen wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna;

¢ kandydaci, ktorzy zakwalifikowali sie do rozmowy kwalifikacyjnej zostang
powiadomieni bezposrednio,

e szczegotowe informacje na temat naboru mozna uzyskac¢ pod numerem tel.:
85 738 30 20, od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:00.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespetniajgce wymagan formalnych

oraz wszystkie pozostate oferty z wyjgtkiem oferty wybranego kandydata zostang

zniszczone w terminie 7 dni po zakonczeniu procedury rekrutacyjne;.

Dyrektor: Artur Wiatr

Zatacznik:
Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.
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